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Hovézi mame radi. A mame predstavu, jak ho spolec¢né posunout dal.

Nejde ndm jen o to, CO chceme udélat. Stejné dlezité je pro nés JAK.

Obec samozrejmé musi opravovat cesty, budovy a verejna prostranstvi a pripravovat nové
investice. My ale chceme premyslet také o tom, jak se o nich rozhoduje, jak se planuji, jak obec
komunikuje s lidmi a zda maji moznost vyjadrit se dfiv, nez je o dllezitych vécech rozhodnuto.

Chceme se divat na Hovézi jako na celek a planovat dopredu. Pfemyslet nejen o tom, co je potireba
dnes, ale i o tom, co bude obec potrfebovat za pét, deset nebo dvacet let. Vétsi projekty dobre
pripravovat, hledat pro né vhodné dota¢ni moznosti a jednotlivé kroky prizplsobovat finan¢nim
moznostem obce.

N&s program proto neni jen seznamem projektd. Je predstavou obce, kterd komunikuje oteviené,
hospodari odpovédné, podporuje lidi, spolky i mistni sluzby a pecuje o prostredi, ve kterém spole¢né
Zijeme.

Nass

Za timto programem stoji cely tym Hovézi spolecné.
Jménem tymu jej podepisuiji:

Tomas Fila Hana Pekarkova

Provozni montér vodovodd Vedouci knihovny a
a kanalizaci - dobrovolny zastupkyné vedouci

hasic Kulturniho centra
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PILIR 01
Obec, ktera nasloucha a ma jasny smeér

Chceme radnici, kterd s lidmi komunikuje otevrené, v€as a srozumitelné a dava jim
moznost vyjadrit se driv, nez je o dllezitych vécech rozhodnuto. Zaroven chceme
obec, kterd vi, kam sméruje, planuje dopfedu a investuje s rozmyslem.

1.1 Otevreny obecni urad

Oteviend obec zacina tim, Ze lidé védi, co se déje, o ¢em se rozhoduje a co se pripravuje. Chceme,
aby dalezité informace byly dostupné vcas, srozumitelné a bez zbyte¢ného hledani.

e Informace vcas a srozumitelné: Po kazdém zastupitelstvu zverejnime kratké shrnuti
prindset co nejaktualnéjsi prehled toho podstatného - co se rozhodlo, co se pravé déje a co se
pripravuje.

» Zastupitelstvo online: Zavedeme online pfenosy jednani zastupitelstva v€etné promitanych

podkladd. Zdznamy budou prehledné dostupné na webu obce.

* Prehlednéjsi web: Projdeme strukturu obecniho webu a upravime ji tak, aby lidé snadno nasli
dllezité informace, dokumenty, kontakty i sluzby.

1.2 Obec, ktera se pta

Dobra rozhodnuti nevznikaji jen za dverfmi obecniho Ufadu. Chceme naslouchat lidem, znat jejich
zkusenosti a nazory a u dllezitych témat jim dat moznost zapojit se dfiv, nez je rozhodnuto.

* Pravidelna setkdni s ob¢any: Nejméné dvakrat rocné usporddéame otevrené setkani s
vedenim obce. Podle potreby také setkani nad konkrétnimi tématy nebo s jednotlivymi
skupinami obyvatel.

* Jednoducha cesta pro podnéty: Zavedeme jednoduchy online i papirovy formular pro
pripominky, podnéty a napady. Na kazdy podnét prijde srozumitelna odpovéd.

e Obéané u dulezitych rozhodnuti: Vétsi projekty a zdméry predstavime s dostate¢nym
predstihem. U témat, kterd vyrazné ovlivni Zivot nebo podobu obce, vyuzijeme podle jejich
povahy verejnd projednani, ankety nebo dalsi moznosti zapojeni ob¢and jesté pred koneé¢nym
rozhodnutim.

+ Cast rozpoétu do rukou obéani: Vyclenime ¢ast obecniho rozpo¢tu na mensi projekty
navrzené obcany. O tom, které se uskutecni, rozhodnou lidé hlasovanim.
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1.3 Planovani, investice a bezpeci

Obec se nemé rozvijet jen podle toho, co je zrovna potreba opravit nebo na co se praveé objevi
dotace. Chceme védét, co bude Hovézi potrebovat za pét, deset i patnact let a podle toho planovat
jeho dalsi rozvoj.

e Dlouhodoby plan rozvoje obce: Pripravime strategicky plan rozvoje Hovézi na pristich 10-15
let. Stanovime hlavni priority, potfebné investice a jejich poradi. Plan budeme pribézné
vyhodnocovat a aktualizovat.

» Dotace s rozmyslem: Budeme aktivné vyhleddvat dotacni moznosti pro pfipravované projekty
a vyuzivat je tam, kde davaji obci smysl. Vzdy budeme zvazovat predevsim skutecné potreby a
prinos pro Hovézi - at uz pUjde o pripraveny projekt, nebo novou smysluplnou pfilezZitost, kterou
bude mozné diky dotaci vyuzit.

* Transparentni stavby a investice: U vétsich projektl zverejnime prehledné na jednom misté,
co se pfipravuje, harmonogram, predpokladané a skute¢né naklady i pribéh realizace.

 Infrastruktura planované: Opravy cest, chodnik{, verejného osvétleni a inzenyrskych siti
budeme pldnovat v souvislostech a s vyhledem na dalsi roky.

* Pripravena obec: Provérime a aktualizujeme krizové pldny obce, varovné systémy a postupy
pro mimoradné situace. DUlezité informace a pokyny pro ob¢any zpfistupnime prehledné a
srozumitelné.

1.4 Moderni urad a digitalni sprava

Moderni technologie maji smysl| tam, kde lidem néco skutecné zjednodusi a Uradu pomohou
pracovat efektivnéji. Osobni kontakt zlistane samozrejmosti - Gifad musi byt dostupny i lidem, ktefi
digitaIni sluzby nechtéji nebo nemohou vyuzivat.

+ Ufad osobné i online: Rozsifime moznosti elektronického vyfizeni bé&Znych zadosti a formular
z pocitace nebo mobilu. Zaroven zachovdme osobni vyfizeni, papirové dokumenty i hotovostni
platby.

» Efektivnéjsi prace zastupitelstva: Zavedeme profesiondini nastroj pro prehlednou spravu
podkladd, elektronické hlasovani a dalsi administrativu spojenou s jednanim zastupitelstva.

« Oteviené hospodareni: Rozpocet obce a jeho priibézné plnéni budeme na webu zverejhovat
prehledné a srozumitelné, aby bylo snadno dohledatelné, s jakymi penézi obec hospodari a na
Co je pouziva.

* Jednotna vizualni identita obce: Vytvorime jednoduchy vizudini styl a pravidla pro

komunikaci obce - od webu a socidlnich siti pres zpravodaj az po informacni materidly a plakaty.
Komunikace obce tak bude jednotnad, prehledna a snadno rozpoznatelna.
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1.5 Verejny prostor a krajina

Chceme, aby verejny prostor v Hovézi byl prijemny, funkéni a mél svou tvar. Budeme o néj pecovat
promyslené - od drobnych prvkd v ulicich pres zelen az po vychazkové trasy a okolni krajinu.

¢ Poznatelné Hovézi: Postupné sjednotime vzhled informacnich ceduli, rozcestnikd, lavicek,
kosd a dalsich prvk( verejného prostoru tak, aby obec plsobila upravené a prirozené.

* Bezpecny a prijemny pohyb po obci: Pri Upravach verejného prostoru budeme myslet na to,
jak se po Hovézi skutec¢né pohybuji chodci, déti, seniofi i lidé s omezenou pohyblivosti.
Zamérime se na mista, kde je pohyb rizikovy, neprijemny, neprehledny nebo zbytecné
komplikovany.

e Zelené Hovézi: Nové vysadby budeme pladnovat s dlouhodobym vyhledem a s ohledem na
charakter jednotlivych mist, dostatek zelené a stinu. Stromy, které vysadime dnes, budou slouzit
dalsim generacim.

* Vychazkové trasy a Dubci: Chceme postupné zatraktivnit vychazkové trasy v okoli Hovézi, k
pramendm i obecnimi lesy. Soucasti bude také Dubci a vyuZiti jeho potencialu jako prijemného
cile prochdzek a odpocinku.

* Naucna stezka podél Becvy: Okoli oblibené cyklostezky doplnime o nau¢nou stezku s hravymi
a interaktivnimi prvky, kterd pripomene pfirodu, historii a zajimavosti Hovézi.

» Okoli cyklostezky jako vizitka obce: VyreSime nevhodny stret cyklostezky se skladkou
zahradniho odpadu a najdeme pro ni jiné dostupné misto. Zaroven budeme podporovat doméci
kompostovani a efektivni tridéni bioodpadu.
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PILIR 02
Spolecneé v kazdém véku

Chceme vytvaret dobré podminky pro déti, mladé, rodiny, dospélé i seniory,
podporovat vzdélavani a aktivni zivot a zaroven byt nablizku ve chvili, kdy ¢lovék nebo
rodina potrebuji pomoc.

2.1 Vzdeélavani

Skola, kterd nabizi kvalitni vzdélavani a bezpeéné prostfedi, je pro nés prioritou. Vzdélavani ale

nekonci Skolou. Chceme vytvaret dobré podminky pro rozvoj déti a zaroven prinaset prilezitosti ucit
se, poznavat nové véci a orientovat se v dne$nim svété i dospélym a seniordim.

Skolstvi

e Strategicky plan rozvoje skolstvi: Spole¢né s vedenim Skoly, pedagogy, Skolskou radou,
rodici, odborniky i détmi pripravime dlouhodoby plan rozvoje Skolstvi v Hovézi - od predskolniho
vzdélavani az po odchod 2ak{ na stfedni Skoly. Tématy budou mimo jiné kvalita a vysledky
vzdélavani, moderni vyuka, dalsi vzdélavani pedagogl, fungovani druziny nebo nabidka
zdjmovych a mimoskolnich aktivit.

e Aktivni role zfizovatele: Nejméné dvakrat ro¢né se sejdeme s vedenim skoly nad
napliovanim spoleéné stanovenych cill, vysledky a aktudlnimi potfebami. Budeme hledat, kde
mUze obec pomoci vytvorit lepsi podminky pro dalsi rozvoj, napriklad podporime bezhotovostni
platby.

» Matefska skola: Po jejim slouceni se zdkladni Skolou budeme vénovat zvldstni pozornost jejimu
dalSimu smérovani a dobrému zaclenéni do spole¢né organizace. Jeji potfeby a dalSi rozvoj
budou samostatnou soucasti strategického planu sSkolstvi.

* Hlas déti: Alespon dvakrat ro¢né pozveme skolni parlament na obecni Urad. Chceme slyset, co
déti v Hovézi vnimaji, co jim chybi a co by chtély zménit.

e Prostor pro vzdélavani a rozvoj: Chceme vybudovat venkovni u¢ebnu a lépe vyuzit Skolni
aredl pro vzdélavani a dalsi aktivity.

Vzdélavani dospélych a senioru

» Digitalni gramotnost a bezpecné online: NavaZzeme na aktivity zamérené na digitalni
gramotnost a bezpelny pohyb v online prostredi.

e Virtudlni univerzita tretiho véku: Zavedeme VU3V a nabidneme tak seniordm moznost
pravidelného vysokoskolského zajmového vzdélavani primo v Hovézi.

e Orientace v informacich: Zamérime se na kritické mysleni, medidlni gramotnost a schopnost
orientovat se v mnozstvi informaci.

* Prednasky, kurzy a prakticka setkani: Budeme je prindSet podle zajmu a potreb lidi v obci.
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2.2 Mladi v Hovézi

Chceme, aby méli mladi v Hovézi nejen organizované krouzky a sport, ale také mista, kde se mohou
potkdvat, travit cas a prichazet s vlastnimi napady.

Chill zona pro mladé: Spolecné s mladymi najdeme vhodné misto a vytvorfime zazemi podle
jejich predstav. Mze nabidnout prostor pro posezeni, deskovky, malé koncerty, promitani,
workshopy nebo jednoduché obcerstveni. Na jeho podobé&, programu i fungovani se budou sami
podilet.

Skolni aredl pro vice generaci: VyuZijeme potencial velkého arealu u $koly a spole¢né s
détmi a mladymi pripravime ndavrh jeho dalSiho rozvoje. Vedle planované venkovni uc¢ebny
provérime napriklad pumptrack, malé dopravni hristé, lezecké prvky, zipline a dalSi moznosti pro
pohyb, setkdvani a volny cas.

2.3 Socialni oblast - pomoc, kdyz je potreba

Chceme, aby lidé v Hovézi méli dostupnou pomoc a podporu v riznych Zivotnich situacich - at uz
potrebuji usnadnit kazdodenni zZivot, prekonat do¢asné omezeni nebo se vyrovnat s novou a
narocnou situaci. Zaroven chceme vytvaret podminky, aby ti, kteri potrebuji péci, mohli co nejdéle
zlstat doma, ve svém prostredi a mezi svymi blizkymi, pokud si to preji a jejich situace to umoznuje.
A aby na péci nezlstavali sami ani jejich blizci.

Doprava, ktera slouzi: Poridime vicelcelové obecni vozidlo. Pfes tyden pom{ze predevsim
seniordim a lidem se snizenou mobilitou s dopravou k |ékari, za sluzbami nebo s ndkupy. O
vikendech ho budou moci za jasnych podminek vyuzivat také mistni spolky, napriklad pfi
dopravé déti na zavody, zdpasy a soutéze.

Rychla pomoc v nenadalé situaci: Chceme zajistit moZnost kratkodobé pomoci zkusené
pecovatelky ve chvili, kdy se rodina ze dne na den ocitne v nové situaci a bézna pomoc neni
hned dostupna. Pomd{ze preklenout prvni dny, poskytne zakladni zauceni a pom{ze s
nastavenim dalsi péce.

Podpora pecujicich rodin: Chceme pomoci lidem, kteri doma pecuji o své blizké, aby na péci
nezUlstavali sami. Nabidneme pomoc s orientaci v dostupnych sociélnich, zdravotnich a
paliativnich sluzbach, kontakty na odbornou pomoc a budeme hledat moznosti kratkodobé
vypomoci nebo odleh¢eni tam, kde je to potreba.

Poradenstvi bliz lidem: Chceme pravidelné nabizet primo v obci socidlni, pravni a dalsi
odborné poradenstvi. Pomoc nékdy zac¢ina praveé tim, Ze ¢lovék vi, na koho se obratit a co mlze
vyuzit.

Obec bez zbytecnych bariér: Zmapujeme bariéry v obecnich budovach a verejném prostoru a
pripravime plan jejich postupného odstraniovani. Prekazky komplikuji zivot nejen lidem s
omezenou pohyblivosti, ale také senior@m, rodi¢dim s ko¢arky nebo lidem po UGrazu.

Dam pro seniory: Navdzeme na probihajici spolupraci se Zlinskym krajem a budeme dbat na
dokonceni projektu a jeho kvalitni budouci fungovani.
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PILIR 03
— = Vé v Ve
Zive Hovezi
Chceme podporovat lidi, ktefi v Hovézi vytvéareji sportovni, kulturni a spolec¢ensky

zivot, dobre vyuzivat mista, ktera uz mame, a vytvaret podminky pro sluzby, setkavani
a trédveni volného Casu.

3.1 Spolky, sport a rekreace

Spolky, sport a spole¢né aktivity davaji obci Zivot a vytvareji prilezitosti, aby se lidé potkavali a
travili ¢as spolec¢né. Chceme pro né vytvaret dobré podminky, podporovat spolupréaci a rozvijet
moznosti pro sport, rekreaci a volny ¢as.

Spolky
e Jasna pravidla podpory: Nastavime prehledna a predem zndma pravidla pro pridélovani
obecnich dotaci spolklim. Podporime praci s mladezi prispévkem zohlednujicim pocet aktivnich
déti.
e Dvakrat ro¢né u jednoho stolu: Pozveme zastupce vsech spolkl na spole¢né setkani.

Budeme plénovat akce, hledat moznosti vzajemné spoluprace a mluvit o tom, co mdize
nabidnout obec a kde se naopak mohou zapojit spolky.

* Pomoc s dotacemi: Pfi setkani budeme spolky pravidelné informovat o moznostech podpory z
obecniho rozpoctu, z prostredkd Mistni akéni skupiny Valassko-Horni Vsacko i z dalsich
dostupnych dotacnich tituld.

Volny cas, sport a rekreace
« Kemp znovu v zZivoté obce: Chceme jednat s T Sokol Hovézi a spolec¢né hledat cestu, jak
kemp znovu ozivit, 1épe vyuzivat, vice ho zapojit do zivota obce a vratit do néj sportovni,
rekreacni a spoleCensky Zivot.

* Sportovisté podle skute¢nych potieb: Budeme pravidelné jednat se sportovnimi kluby i
verejnosti o udrzbé a dalsim rozvoji sportovniho zazemi.

e Koupani v Hovézi: Navazeme na drivéjsi zamér vybudovat v obci koupalisté a znovu provérime
jeho redlnost - zdjem lidi, vhodnost stdvajiciho navrhu, podminky realizace, mozné prekazky i
naklady. Pokud bude davat smysl, budeme hledat cestu, jak tuto mysSlenku posunout dal.
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3.2 Mistni sluzby a podnikani

Chceme, aby lidé nasli co nejvice béZznych sluzeb pfimo v Hovézi a aby mistni podnikatelé a
zivnostnici citili, ze obec je jejich partnerem.

e Co nam v Hovézi chybi: Zmapujeme nejen nabidku, ale i skutecnou dostupnost mistnich
sluzeb a zeptédme se obcand, které sluzby jim chybi nebo jsou pro né obtizné dostupné.

e Pomoc tam, kde dava smysl: U sluzeb dllezitych pro zivot v obci budeme spole¢né s jejich
provozovateli hledat moznosti, jak pomoci s jejich udrzenim nebo rozsifenim. M0ze jit napriklad
o vhodné prostory, personalni zajisténi, propagaci nebo jinou podporu v mezich moznosti obce.

e Prostor pro mistni: Nabidneme mistnim podnikatellim, provozovnam a remesinikdm moznost
predstavit své sluzby v obecnim zpravodaji a na komunikac¢nich kanalech obce za jasnych a
rovnych podminek.

e Pravidelny dialog: Budeme se mistnich podnikatell a Zivnostnik{ ptat, co potrebuji, co jim v
Hovézi chybi a kde jim m{ze obec redlné pomoci.

3.3 Kultura a kulturni diim

Chceme navazat na kulturni a spoleCensky zivot, ktery v Hovézi funguje, a postupné ho obohacovat
o nové formaty a prilezitosti k setkdvani. Zaroven chceme dotdhnout rozbéhnuté Upravy kulturniho
domu a promyslet vyuziti prostor, jejichz budoucnost zatim neni doresena.

Kultura

+ Pestra nabidka pro rizné generace: Vedle tradi¢nich a osvédéenych akci chceme dat
prostor i novym formam kultury a zdbavy - napriklad mensim alternativnim koncertdim,
komunitnim akcim nebo kulturnim programdm pro mladé.

+ Prostor mistnim napadim: Chceme podporovat akce, které vzniknou z iniciativy spolkd,
mistnich lidi nebo neformdélnich skupin, a podle moznosti jim pomoci se zdzemim, organizaci ¢i
propagaci.

e Kultura i mimo kulturni diim: Chceme najit dalsi zajimava mista v obci a venkovni prostory
pro mensi kulturni a spolec¢enské akce.

Kulturni dim

» Dokonceni knihovny: Dotdhneme jeji vybaveni tak, aby mohla naplno slouzit jako modernf{
knihovna a prostor pro vzdélavani a setkavani.

» Koncepc¢ni vyuziti zbyvajicich prostor: Nechdme zpracovat navrh, jak smysluplné vyuzit
prostory soucasné knihovny, baru a prizemi. Mdme predstavu o tom, co by zde mohlo najit své
misto - napfiklad zadzemi pro pripravu a vydej oblerstveni pri kulturnich a spolec¢enskych akcich,
kavarna s informacnim centrem nebo dalsi sluzby. Na zakladé téchto potfeb chceme konkrétni
fedeni svérit odbornikim tak, aby kulturni ddm fungoval jako jeden celek.

* Dostupnost pro vSechny: Soucasti dalsiho reseni bude také bezbariérovy pristup do salu a
dalSich verejné vyuzivanych prostor.

IZ] info@hovezispolecne.cz ‘ @ hovezispolecne.cz




HOVEZi SPOLECNE

LIDE

RUzné generace, profese, zkusenosti i pohledy. Spojuje nas Hovézi.
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Ing. Hana Pekarkova 02

Vedouci knihovny a zastupkyné vedouci
Kulturniho centra

Ing. Marcel Konarik 04

Senior IT specialista a jednatel spole¢nosti

Michaela €Cernotova 06

Obchodni pracovnice - vedouci mladeze

Ing. Martin Kovar 08

Krajinarsky architekt a akademicky
pracovnik

Michal Jurcik 10

Specialista kooperaci a technickych
objednavek

Veronika Kovarova 12

Studentka ceské filologie

Karel Musalek 14

Servisni technik

15 lidi. Jeden tym.

Jedno Hovézi.

Vice o nas: hovezispolecne.cz




